ODPIS

UCHWALA Nr 21 /2017

Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
Dabrowskich Wodociagéw Sp. z o.0.
z dnia 13 czerwca 2017 r.

w sprawie: zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej

Na podstawie § 222" Kodeksu Spotek Handlowych oraz § 17 ust. 1 pkt. 10 Aktu
Zatozycielskiego Dgbrowskich Wodociggdéw Sp. z 0.0. Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow
uchwala, co nastepuje:

§1

Wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkow Rady Nadzorczej nie moze przekroczy¢ iloczynu
wysokosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat
nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego oraz mnoznika uzaleznionego od wielkosci: sredniego
zatrudnienia, rocznego obrotu netto oraz sumy aktywow bilansu okreslonego w art. 10 ust. 1
ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych
niektorymi spotkami (Dz. U. z 2016 r., poz. 1202 z pozn. zm.).

§2

Wysokos$¢ wynagrodzenia okre$lonego w § 1 moze by¢ podwyzszona o nie wiecej niz 10%
ze wzgledu na funkcje petniong w Radzie Nadzorczej Spoéfki.

§3

Ustala sie miesieczne wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej w wysokosci jednokrotnosci
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat nagrod
z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa Giéwnego
Urzedu Statystycznego.

§4

1. Osobie zasiadajgcej w Radzie Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesieczne bez
wzgledu na czestotliwo$¢ formalnie zwotanych posiedzen.

2. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktdorym osoba zasiadajgca w Radzie
Nadzorczej nie byta obecna na zadnym z formalnie zwotanych posiedzen z powodow
nieusprawiedliwionych.

3. O usprawiedliwieniu lub nieusprawiedliwieniu nieobecnosci cztonka Rady Nadzorczej na
jej posiedzeniu decyduje Rada Nadzorcza w drodze uchwaty.



4. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest obliczane proporcjonalnie do ilosci dni
petnienia funkcji w przypadku gdy powotanie lub odwotanie nastgpito w czasie trwania
miesigca kalendarzowego.

5. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyptacane z dotu do 10 dnia kazdego
miesigca.

6. Wynagrodzenie obcigza koszty dziatalnosci spoétki.
§5

Czionkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztow zwigzanych z udziatem w pracach
Rady.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 52.245 gltoséw, przeciwko uchwale 0 gtosow, 30 wstrzymato sie od gtosu,
tym samym uchwata zostala w glosowaniu jawnym przyjeta, co Przewodniczgcy
Zgromadzenia stwierdzit. Nie zgtoszono zadnych sprzeciwow.

Protokolant Przewodniczacy
/-/ Aneta Jabtonska /-/ Dorota Szlachetko-Reiter



